
جداول ارزيابي كيفي پيمانكاران جهت پيمانهاي خدمات نگهباني ادارات و تاسيسات شركت گازخراسان شمالي

حداقل مورد نيازامتياز خامشرح رديف 
موجودي 

پيمانكار
حداقل مورد نيازامتياز خامشرحرديف

موجودي 

پيمانكار

1

ارزيابي اجراي كارو رضايت ازكارهاي قبلي (كيفيت كار، كفايت كادر فني و زمان بندي 

پروژه) 

بسيار خوب (100%) - خوب (60%) - متوسط (%20)

41مورد40
مقدار متوسط ماليات ساليانه پرداختي پيمانكار مستند به 

اظهارنامه مالياتي ممهورشده اداره دارايي
100

 يك پنجاهم مبلغ 

برآوردي

422تقدير نامه - تشويق نامه2
يا پرداختي ساليانه حق بيمه تامين اجتماعي قطعي يا علي 

الحساب مستند به مفاصاحساب تامين اجتماعي
100

يك هفتادم مبلغ 

برآوردي

3
سابقه اتمام كارهاي مشابه قبلي طبق برنامه زمان بندي در 5 سال 

گذشته(فرم تحويل موقت پيمان)
3243

يا درآمد ناخالص ساليانه مستند به صورت وضعيت هاي 

قطعي يا علي الحساب مورد تائيد كارفرما مربوطه
100

يك سوم مبلغ 

برآوردي

2424بومي بودن با كار محلي4
يا داراييهاي ثابت مستند به اظهار نامه مالياتي يا گواهي بيمه 

داراييها يا دفاتر قانوني
100

يك پنجم مبلغ 

برآوردي

100

63وزن از 1٧0=35وزن از 1٧0 =

حداقل مورد نيازامتياز خامشرحرديف
موجودي 

پيمانكار

حداقل مورد نيازامتياز خامشرح رديف 1004انجام پروژه مشابه از نظر كار و مبلغ 5 سال گذشته1
موجودي 

پيمانكار

-30سيستم مديريت8031انجام پروژه مشابه از نظر كار و مبلغ در 5 سال گذشته2

404ارزيابي حسن عملكرد HSE در پيمانهاي قبلي6022انجام پروژه مشابه از نظر كار و مبلغ در 5 سال گذشته3

-30گواهينمامه صلاحيت ايمني پيمانكاران3

55

17

در صورت عدم رضايت شرکت گاز خراسان شمالی از عملکرد پيمانکاران، بدون ارزيابی 
کيفی رد صلاحيت می شوند

HSE

(برگه گواهي امضاء صاحبان مجازتائيد شده دفاتراسنادرسمي ضميمه گردد ))

وزن از 1٧0 =

كليه مدارك اسناد ارزيابي كيفي ارائه شده،مي بايست توسط صاحبان امضاءمجاز مهر و امضاء مجاز گردد 

وزن از 17٠ =

 تائيديه هاي لازم از بانك يا مراجع ذيصلاح ارائه گردد .

 قدرت مالي پيمانكار براساس اطلاعات حداكثر پنج سال گذشته (مدارك الصاق گردد)

مجموع

امتياز كل اين قسمت 100 مي باشد كه با توجه به يكي از رديف هاي بالا تعيين مي گردد.

امتياز كل اين قسمت 100 مي باشد كه با توجه به يكي از رديف هاي بالا تعيين مي گردد.

شرح امتيازدهي سابقه اجرايي كار پيمانكاران در كدام دسته از  موارد ذيل مي باشد

 حسن سابقه در كارهاي قبلي و فقدان سوء پيشينه

امتياز كل اين قسمت 1٠٠ مي باشد كه با توجه به يكي از رديف هاي بالا تعيين مي گردد.

  پيمانكاران محترم مي بايست مدارك مثبته در ارتباط با هر يك از موضوعات فوق را به امور قراردادهاي شركت گاز خراسان شمالي ارائه نمايند, در غير اين صورت امتياز مربوطه قابل اعمال نخواهد بود.

حداقل امتياز از 100 = 60


